SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUGCAO NQ 476 - DE 19 DE MARGO DE 1978

EMENTA:- Modifica o Estatuto da Fundagao de Am

paro e Desenvolvimento da Pesquisa -
FADESP.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no
uso das atribuigoes que lhe conferem o Estatuto e o Regimen
to Geral, e em cumprimento a decisao do Egréegio Conselho Su
perior de Ensino e Pesquisa, em reuniao realizada no dia 19

de margo de 1978, promulga a seguinte
RESOLUGCGAO O :-

Art. 19. Fica modificado o Estatuto da Funda
cao de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP - cria
da pela ResolugEo n? 370, de 17 de setembro de 1976, do Con
selho Superior de Ensino e Pesquisa, cuja nova redagao cons
titue anexo desta Resolugio e dele faz parte integrante e

inseparavel.

Art. 29. O novo Estatuto entrara em vigor na
data de sua publicacao no Diario Oficial do Estado, ficando

revogadas todas as disposigoes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Tara, em

19 de margo de 1978.
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_Prof. D A ’ZykéoNAs BARRETO
hd/ﬁup'rior de Ensino e Pesquisa
/b

Presi%ﬁﬁte/do Cons




ESTATUTC DA FUNDACAOD DE

AMPARO E DESEMVOLVIMENTO DA PESQUISA

FADESP

Capfitulo I

g}SPUSIQOES GERAIS

Art. 1% - A Fundacao de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa -

Art. 2°¢

Art. 3°¢

FADESP, instituida pela Universidade Federal do Paraj,
na forma de autorizacgao consignada na alinea”b” do pa
ragrafo unico do artigo 70 do Estatuto aprovado pelo
Decreto n® 66.539, de 7 de maio de 1970, e de acordo
com os termos da escritura plGblica lavrada no Oficio
de Notas da Comarca d2 Belém, as fls. 18, do livro n?
394, se regera pelo presente Estatuto e pela 1legisla

gao que lhe for aplicavel.

Paragrafo Unico - No texto deste Estatuto, a sigla
FADESP e a palavra Fundagao se equi

valem como denominagao da entidade.

Capitulo II

REGIME JURIDICO, SEDE E DURA;KQ

A Fundacao de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa e
uma pessoa juridica de direito privado, com sede e fo

ro na cidade de Belém.

A Fundagao gozara de autonomia financeira e adminis

trativa, nos termos da lei e deste Estatuto.

E indeterminado o prazo de sua duragao.

Capitulo III

OBJETIVOS E FUNCIONAMENTO

Constituém objetivos da Fundagao:

I - promover a pesquisa:
II - exercer atividades cientificas e culturals:
III - prestar scrvigos técnico-cientificos remunerados

a Universidadz e a comunidade, segundo regulamen

to proprio a sar aprovado p=zlo Conselho Diretor:



)
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IV - promover periodicamentz estudos sobre o estado ge
ral da pesquisa na Regiao Amazonica, identifican
do os campos que devanm receber prioridade de apo
io e agao;

V - conceder bolsas de estudo, em nivel de graduagdo
e pos-graduacgao;

VI - promover o intercambio de pesquisadores nacionais
e estrangeiros, atraves da concessao ou complemen
tagao de bolsas da2 sstudo ou pesquisas, no pais
ou no exterior;

VII - promover ou subvencionar a publicagdo dos resulta
dos das pesquisas:

VIII - servir de centro de documentag&o para sistemati
zar e divulgar conhecimentos técnicos;

IX - instituir e conferir prémios para trabalhos de na
tureza cientifica que contribuam para o desenvol

vimento técnico-cultural da comunidade.

Paragrafo Unico - Os projetos de pesquisadores da
Universidade, encaminhados 3
FADESP para obtengao de recur
sos, serado feitos atravds da Ca

mara do Pecsquisa.

Capitulo IV

PATRIMONIO E RENDAS

Art. 6° - O patrimdonio original da FADESP & constituido pela
quantia de CR$ 200.000,00, consoantz disposto na es

critura pGblica de sua constituigdo (art. 1°).

Art. 7% - Constituem ainda patrimonio ¢ rendas da FADESP:

I - as doagoes e subvangdes que forem concedidas a
Fundaghdo pela Uni3o, Estados, Municipios e entida
des publicas ou particulares, nacionalis, estran
geiras ou intarnacionais;

II - as dotagdes orcgamentaria consignadas a Fundagao

no orgamento da Uniao, dos Estados, dos Territé

’: f ,: rios Faderais ou dos Municipios, em cada ano;
III - as rendas resultantes da prestagao de servigos e
de outras fontes, de qualguer natureza, que venha
a auferir;

IV - as rendas de aplicagdes de bens patrimoniais.

Art. 8% - DOs bens, direitos e rendas da FADESP s6 podarao ser

utilizados na raalizacao de suas finalidades, permiti



Art.

Art.

Art.

n3n

da, porém, sua vinculagao, arrendamento ou alienagao,
observadas as exigincias legais e as deste Estatuto,
para obto2ngao de outros rendimentos aplicaveis ao mes

mo fim. ’

9?9 - Toda vez que se tornar nacessaria a alienagao de qual

quer imdvel para a aquisigdo de outro mais rendoso ou
conveniente, ou, ainda, para permuta vantajosa para
a Fundagao, sera ouvido o Ministério Publico, apos o

pronunciamento do Conselho Diretor.

10 - A Fundagao nao distribuira lucros, dividendos ou

quaisquer outras vantagens a seus instituidores.mantg
nedores e dirigentes, empregando toda a sua renda no
cumprimento de suas finalidades definidas no art. 5¢
deste Estatuto.

11 - Extinta a FADESP, seu patrimonio sera incorporado ao

patrimonio da Universidade Federal do Para.

Capftulo V
ESTRUTURA ORGANICA

SECAD I

O6RGAD DE DELIBERACAO E ADMINISTRACAO

Art. 12 - A Fundagdo é constituida dos seguintes orgaos:

I - Conselho Dircstor;

ITI - Diretoria Executiva.

SECAO II
CONSELHO DIRETOR

pﬂ- 0 Conselhn Diretor serd composto de 9 (nove) consg

lheiros, consoante os seguintes critérios:

a) 2 (dois) entre pessoas de ilibada reputagao e alta

cultura, representativas da comunidade;

b) 4 (quatro) escolhidas pelo Conselhc Superior de En
sino e Pesquisa, ontre pesquisadores da UFPa., rg
presentativos das 4 Arcas de interesse do ensino e

pesquisa da UFPa.;

c) 1 (um) representante dn Governo do Estado do Para;



d) 1 (um) representante do Instituto Nacional de Pgg

quisas da Amazonia (INPA);

e) 1 (um) representante da Superintendencia do Desen

volvimento da Amazdonia (SUDAM).

Paragrafo Unico - Os conselheiros a que se referem
as alineas a e b serao designa

dos pelo Reitor da UFPa.

Art. 14 - 0 mandato de cada conselheiro sera de 3 (tres) anos,

admitida a recondugao por uma Unica vez.

Paragrafo Unico - A cada ano serdo substituidos 3

(tres) conselheiros.

Art. 15 - Ao Conselheo Diretor compete:

I - tragar as diretrizes gerais de atuagao da FADESP;

II - elaborar o plano de atividades da Fundagao:

ITI - propor aos Conselhos Superiores da Universidade
Federal do Para alteragdes no Estatuto da Funda
caon;

IV - elaborar e modificar o Regimento Interno da Fun

dagao e resolver os cAasos omissos;
V - definir a estrutura administrativa da Fundagao;
VI - deliberar sobre o plano de cargos e salarios, van
tagens e regime disciplinar do pessoa da Fundagao;
VII - deliberar sobre o orgamento e o plano de trabalho
da Fundagao, para cada exercicio financeiro;
VIII - fixar o nimero de assessores cientificos;
IX - aprnvar os pedidos de auxilio, bolsas e projetos
especiais encaminhados a Fundagao;

y 7 X - exercer o controle interno podendc, para isso,pro
// $ ceder ao exame de livros, papéis, escrituragao
& A W contabil e administrativa, estado do caixa e valp
/ ' res em deposito e as demais providéncias julgadas
f 6/ necessarias;

; il XI - modificar o orgamento anual e o plano de traba

lho conforme proposta do Diretor-Executivo;

XII - deliberar sobre a prestagao de contas do Diretor
Executivo, até 30 (trinta) dias apos e sua apre
sentagao:

XIII - eleger a lista triplicaz, dentre os seus membros,

para Presidente e Vice-Presidente do Conselho Di
retor da Fundacgao, a ser submetida ao Reitor para

escolha e designagao;



XIV - apresentar ao Reitor a lista triplice para 2SCOo

Art. 16 -
Art. 17 -
Art. 18 -
Art. 19 -

lha do Diretor-Exccutive da Fundacgao.

0 Direteor-Executivo da Fundagio participarid obrigatc
riamente das reunioes do Conselho Diretor, sem direi

tn a voto.

SECAD III
DIRETORIA EXECUTIVA

A Dirstoria Executiva & o orgao exscutive administra
tive da Fundagdo e sera dirigida por um Diretor-Execu

tivo.

Paragrafo Unico - A estrutura administrativa da Dirg
toria Executiva sera aprovada pelo
Conseclho Diretor, mediante proposta

de Diretor-Executiva.

0 cargo de Dirstor-Executivo sera provido mediante es
colha paln Reitor da Universidade Federal do Para,
preferentemente dentre os pesquisadecres com experiéﬂ
cia em administragao de pesquisa, indicados em uma

lista triplice organizada pclo Conselho Diretor.

Paragrafo Unico - 0 mandato do Diretor-Executivo sera
de 3 (trés) anos, podendo haver rg

condugac.

Compete ao Diretor-Executivo:

I - represantar a Fundagi3c, ativa e passivamente, em

julizo e fora dele;

II - submeter a aprovagao do Conselho Diretor a estru

tura administrativa da Fundagao;

/'/ i/III - preparar e submeter a apreciagao do Conselho Dire
by /

tor:

a) até 19 de dezembro de cada ano, a proposta or
gamentaria e o plano de atividndes para o ano

seguinte;

b) até 28 de fevereiro de cada ano, prestagao de
contas relativa ao exercicio passado, devida

mente instruida com o balangc global;



Art.

Art.

20

21

IV

VI

c) trimestralmante, o balancete das contas acompa
nhado de informagoes sumarias sobre as ativida

des da Fundacao;

d) proposta de alteragoes orgamentiarias, no cor

rer do exercicio, devidamenta fundamentadas;
e) plano de salarios dos servidores da Fundagao;

f) proposta de alteragoes estatutarias e regimen

tais, com indicagado dos motivos de cada uma;:

g) proposta do numero de assa2ssores cientificos =
sua distribuig3o pelos vArios setores de espa
cialidades:

h) relatorio anual das atividades da Fundagao, vi

sando a sua divulgagio;

i) outros assuntos sujeitos 3 deliberagdo do Con

selheo Diretor;
j) informagoes a pedido do Conselho Diretor.

solicitar ao Presidente do Conselho Diretor a rea
lizagao de reunido extraordiniria do orgao;
encaminhar a Assessoria Cientifica os pedidos de
auxilio, bolsas & projetos especiais para searem
analisados e posteriormente submetidos a aprova
gao do Conselho Diretor;

fixar, em regimento interno, aprovado pelo Consg
lho Diretor, o regime de trabalho e as atribui
¢oes do poessoal;

contratar os assessores cientifices da Fundagao,
devidamente autorizado pelo Conselho Diretor;
admitir, promover, transfarir, remover, elogiar,
punir e dispensar empregados da Fundag?3o, conc:
der-lhes ferias e licenga 2 praticar outros atos

de administracao de pessoal.

Capitulo VI

REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZACAO

- 0 exercicio financeiro coincidiria com o ano civil.

- 0 orgamento da Fundagao sera uno, anual e compreendg

ra todas as receitas e despesas, compondc-s2 de:



I - estimativa de rcceita, discriminada por verba;
II - discriminagao @analitica da despesa, de modo a evi
denciar sua fixagAo para cada orgao, sub-orgao,

projeto ou programa de trabalho.

Paragrafo Unico - Na elaboragao do orgamento da
Fundagao serao observadas as
normas gerais de direito finan

ceiro.

Art. 22 - A prestacgAao anual de contas da Fundagdo contera, en

tre outros, os seguintes elementos:

I - balango patrimonial, evidenciando analiticamente

a composigao do ativo e do passivo;

II - balango econOmico;

IITI - balango financeiro;

IV - quadro comparativo entre a despesa realizada e 2
fixada;

V - relatdrio pormenorizado do Diretor-Exscutivo,
abrangendo e discriminando o movimento da Funda
cao no exercicio.

Capitulo VII
DISPOSICOES GERAIS
Art. 23 - Recebera o diploma de "Benemeérito” da Fundagao a pes
soa fisica ou juridica que, por seus altos servicgos
ou ato de benemerencia, dele for julgada merecedora

Art.

25

pelo Conselho Diretor.

0 primeiro Conselho Diretor compor-se-a de trés (3)
turmas de tres (3) membros cada uma, com mandatos de

1 (um), 2 (dois) e 3 (trés) anos respectivamente.

Paragrafo Unico - Os conselheiros cujo mandato sera
de um (1) ano ou dois (2) anos, na
forma do "caput” deste artigo, se
rdo indicados no ato de designagao
baixado pelo Reitor, escolhidos den
tre os referidos na alineas ae b

do art. 13.

0 presente Estatuto entrara em vigor na data de su3
publicagAdno no Diario 0Oficial do Estado e aprovagao do
Ministério Pdblico do Estado do Parad e inscrigao no

Registro de Pessoas Juridicas.



